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RD 770/2025: Cambios en 

Seguridad Industrial

Entrada en vigor: Día siguiente a su publicación en BOE — 2 de 

septiembre de 2025
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Contexto y Origen del Cambio

Reglamentos afectados

REBT, RSIF, Grúa Torre y otros sectores de instalaciones industriales

Causa raíz

Dictamen motivado de la Comisión Europea INFR(2023)4009 por 

incumplimiento de la Directiva 2006/123/CE

Problema anterior

RD 298/2021 exigía profesionales en plantilla a jornada completa

Solución adoptada

Permitir contratación mediante cualquier modalidad legal: plantilla, 

autónomos, subcontratación
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Fechas Clave

1Publicación BOE

2 de septiembre de 

2025

2 Entrada en vigor

3 de septiembre de 

2025 — día siguiente a 

la publicación3Período transitorio

Ninguno — adaptación 

inmediata obligatoria

4 Obligatoriedad

Desde el primer día de 

vigencia, sin 

excepciones

Atención

No hay período de gracia. Las empresas deben 

verificar su situación de inmediato: acuerdos 

contractuales, habilitaciones y seguros RC en vigor.
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Los 4 Cambios Más Importantes

Flexibilidad contractual

Personal puede estar en plantilla, autónomo o 

subcontratado

Requisitos mantenidos

Sigue siendo obligatorio contar con profesionales 

habilitados

Alineación europea

Cumplimiento de la Directiva 2006/123/CE de servicios

Simplificación

Sin nuevas cargas burocráticas para empresas 

instaladoras

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma


preencoded.png

CAPÍTULO TÉCNICO

Desglose Técnico 

por Reglamento
Análisis detallado de las modificaciones en REBT, RSIF y Grúa Torre: 

qué cambia, qué se mantiene y qué implica para tu empresa.
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REBT: Empresas Instaladoras en Baja Tensión

Situación Requisito de personal

Antes

Mínimo 1 instalador en 

plantilla a jornada 

completa

Ahora

Mínimo 1 instalador 

contratado en cualquier 

modalidad

• Categoría: igual a la de la empresa habilitada

• Modalidades válidas: empleado, autónomo o subcontratista

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma


preencoded.png

RSIF: Instalaciones Frigoríficas

Nivel 1 — Antes

Instalador frigorista en plantilla obligatorio

Seguro RC: mínimo 300.000 € por siniestro

Nivel 1 — Ahora 

Instalador frigorista contratado en cualquier modalidad

Seguro RC: mínimo 300.000 € por siniestro (sin cambio)

Nivel 2 — Antes

Técnico universitario + instalador en plantilla

Seguro RC: mínimo 900.000 € por siniestro

Nivel 2 — Ahora 

Técnico universitario + instalador en cualquier 

modalidad

Responsable técnico: puede ser la misma persona si 

cumple requisitos
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Grúa Torre: Empresas 

Instaladoras

Aspecto Antes Ahora

Técnico 

responsable

Universitario en 

plantilla a jornada 

completa

Universitario 

contratado en 

cualquier 

modalidad

Competencias
Específicas en 

grúas torre

Específicas en 

grúas torre (sin 

cambio)

Responsabilidad

Responsable 

técnico de la 

empresa

Responsable 

técnico de la 

empresa (sin 

cambio)
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Impacto Práctico para Empresas

Ventaja: Flexibilidad

Mayor libertad en la gestión de recursos humanos

sin exigencia de plantilla fija

Oportunidad: Costes

Reducción de costes de personal en plantilla 

mediante fórmulas flexibles

Obligación: Habilitación

Mantener profesionales habilitados disponibles en 

todo momento

Responsabilidad: Seguridad

Garantizar la seguridad independientemente de la 

modalidad de contratación
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“Tu 

certificación 

te avala, y la 

actualización 

te distingue”

CALLE RODRíGUEZ SANCHEZ ,7 

14003 Córdoba 

957 47 73 14
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